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Promoten met passie voor Zuidoost

Door lan van der Kooye

Hoe ben je begonnen als
Citymarketeer van Zuidoost?
“In 2008 ben ik begonnen nadat
Elvira Sweet, de toenmalige
stadsdeelvoorzitster, vond dat
het nodig was om Amsterdam
Zuidoost positiever op de

kaart te zetten. Er werd enorm
geinvesteerd in de infrastructuur
van het stadsdeel, er trokken
meer bedrijven onze kant op en
Zuidoost ging er zienderogen op
vooruit. Echter, dit vertaalde zich
niet in een beter imago richting
de buitenwereld.

Het was dus hard nodig om ie-
dereen het nieuwe beeld van de
Bijlmer te laten zien. Er gebeuren
al jaren fantastische dingen in

de Bijlmer, maar (voor)oordelen
kunnen soms hardnekkig zijn. We
moesten dus veel meer van de
positieve kanten laten zien. Of
het nou gaat om wonen, werken,
sport, het vele groen dat we hier
hebben, het vele water, de vele
culturen, het lekkere eten, De
ArenA, Ajax, het Bijlmer Park-
theater het zijn allemaal mooie
dingen die ontegenzeggelijk bij
Zuidoost horen. Toen hebben een
aantal partijen zoals de woning-
corporaties en De Johan Cruijff
ArenA besloten om geld bij elkaar
te leggen en te investeren om het
gat te dichten tussen het oude
imago van Zuidoost én de nieuwe
werkelijkheid. Dat houdt in dat
je het niet mooier moet maken
dan het is, want dan zijn mensen
teleurgesteld als ze hier komen.
Tegelijkertijd moet je wel de

waarheid vertellen door mensen
het andere beeld van Zuidoost te
laten zien. Samen met vele part-
ners werk ik daar hard aan.”

Wat is er gebeurd rondom de
veiligheid van Zuidoost?
“Allereerst moeten we hier een
onderscheid maken tussen de
veiligheid die mensen ervaren én
de veiligheid die er daadwerkelijk
is.

Een voorbeeld is dat als je
vroeger aankwam op het station
en je wilde het winkelcentrum
De Amsterdamse Poort in dan
stonden er 3 bordjes: 1. Hier
begint de camerabewaking 2.
Verboden alcohol en drugs te
gebruiken en 3. Een foto met
iemand die aan het bellen is en
met daaronder de tekst: Use It
Loose It. Je begrijpt dat je dat als
eerste ziet wanneer je Zuidoost
binnenkomt een beeld geeft dat
het hier niet veilig is. Ik ben toen
naar Ad Smit gegaan, de toenma-
lige politiecommissaris, en heb
hem gevraagd of we de bordjes
weg konden halen en of we die
mochten vervangen voor een
bord Welkom In Zuidoost.

Het is zelfs zo dat Zuidoost

een tijdje één van de veiligere
stadsdelen van Amsterdam was
als je puur kijkt naar de feitelijke
criminaliteitscijfers. Maar zoals ik
al zei: Mensen moeten het eerst
zelf zien en ervaren, voordat ze
het gaan geloven.

Er trekt nog steeds heel veel
bedrijvigheid richting Zuidoost.

Zuidoost is en blijft al jaren één
van de economische groeikernen
van Amsterdam. En straks zal ook
het inwoneraantal fors groeien
met meer dan 35.000 te bouwen
woningen de komende decen-
nia. We groeien van een maatje
Heerlen naar maat Den Bosch.”
Goed dat je dat zegt, want één
van mijn persoonlijke observaties
is dat er toch nog een duidelijke
scheidslijn lijkt te zijn tussen het
bewonersgedeelte van het spoor
en het bedrijvengedeelte. Hoe
kijk jij daar tegen aan?

“Het spoor is geen scheids-

lijn maar de ruggengraat van
Zuidoost.

Momenteel werken we samen
met professionele organisaties
die hun roots hebben in Zuidoost
om het hier nog beter, mooier,
leuker en sterker te kunnen
maken.

Zo hebben we nu het 1000-ba-
nen-plan. Zuidoost Werkt. Een
initiatief op het gebied van eco-
nomie en werkgelegenheid. Daar
werken heel veel bedrijven, het
stadsdeel en de Centrale stad in
samen. Inmiddels hebben we met
dit initiatief bijna 250 mensen uit
Amsterdam Zuidoost aan banen
geholpen en die 1000 gaan we
ook redden.

De bereidheid van het bedrijfs-
leven om lokale mensen aan te
nemen is groot. Toch merk ik dat
een deel van de mensen in Zuid-
oost onvoldoende geinformeerd
is over de mogelijkheden die er
zijn. Daar zouden we met bijvoor-

beeld social media en influencers,
wat mij betreft, nog meer energie
in mogen steken. lk ben dan ook
heel blij met een artikel als dit in
Bijlmer&Meer en ik hoop dat de
mensen die dit lezen de bood-
schap ook verder verspreiden.
Mensen die hun talenten willen
inzetten in of voor Zuidoost
kunnen aan de slag. Zij kunnen
zich rechtstreeks melden bij ons
via de websites: Zuidoost.nl, zuid-
oostwerkt.nl en vazoaanhetwerk.
nl. Daarnaast komt er binnenkort
ook een bezoekerscentrum van
Zuidoost Werkt boven de Lidl

in De Poort, waar mensen naar
binnen kunnen lopen en verder
geholpen worden met informatie
om hun dromen waar te maken.
We benaderen het daar niet
vanuit bestaande vacatures, maar
vanuit de bestaande talenten en
mogelijkheden die mensen heb-
ben. Een alleenstaande moeder
die in de bijstand zit heeft iets
anders nodig dan een jongere

die net klaar is met zijn of haar
opleiding.”

Dat klinkt prachtig.

Heb je nog een slotbood-
schap voor de lezers van
Bijlmer&Meer?
“Bedrijvenvereniging VAZO,
citymarketingbureau Zuidoost-
Partners en Stichting ZO! City
zijn voornemens te fuseren en
zoals het er naar uitziet zal dit
voor eind 2020 zijn afgerond.
Op zondag 14 juni is er een
speciaal concert voor bewoners

ALGEMEEN Biil mSr&Meer *

Arno Gorissen, directeur van ZuidoostPartners

in het Concertgebouw ‘From
South East With Love’, met
muzikale talenten uit Zuidoost
en een internationale ster. Mooi
om te zien dat het bedrijfsleven
hier ook aan meebetaald. Op 18
april vieren we 24h Zuidoost. En
in juni pakken we in Zuidoost
groot uit bij het EK 2020.

Voor de bewoners: Wees
betrokken. Kijk om je heen. Er
zijn zoveel kansen. Bezoek onze
websites of kom straks naar

het bezoekerscentrum, want er
zijn kansen en er is werk voor
iedereen.

Voor de bedrijven: Doe mee.

Kijk verder dan je eigen bedrijf.
Maak deel uit van de commu-
nity. Huur lokale krachten in en
bouw mee aan dat nieuwe bij-
zondere Amsterdam Zuidoost.
Voor het Bestuur van Zuid-
oost: Ga meer bedrijfsmatig te
werk. Zorg voor meer regie en
voor minder versnippering van
initiatieven.

Wanneer we de krachten bun-
delen maken we van Amsterdam
Zuidoost de mooiste en meest
levendige plek van Amsterdam.
Zuidoost is het Amsterdam van
de toekomst en het nieuwe
Nederland.”

QQ HET NIEUWE

DONORREGISTER

Informatiebijeenkomst (60+)
over nieuwe Donorwet

In OBA Reigersbos vindt op donderdag 12 maart
om 14:00 uur een informatiemiddag voor ouderen
plaats over de nieuwe Donorwet.

Op 1 juli 2020 gaat de nieuwe
Donorwet in. Alle mensen van
18 jaar en ouder die ingeschre-
ven zijn in een Nederlandse
gemeente komen dan in het
Donorregister. In het Donor-
register staat of iemand na zijn
dood orgaan- en weefseldonor
wil zijn. ledereen die na 1 juli
2020 geen keuze invult, komt
in het donorregister met de
vermelding ‘geen bezwaar tegen
orgaandonatie’.

In de OBA Reigersbos kunt u
op 12 maart van 14.00 uur tot
16.00 uur informatie over deze
nieuwe wet krijgen. Zo hoort u
wat orgaan- en weefseldonatie
is en hoe u uw keuze in het
Donorregister kunt invullen.
De bijeenkomst duurt circa
anderhalf uur en is gratis.

De bijeenkomst is speciaal
bedoeld voor mensen van

60 jaar en ouder.

misschien zelfs wel...

Ik ben dus lede. Ik ben 34 jaar
en ook woonachtig in de Bijl-
mer, Venserpolder, om precies
te zijn. Ik houd van mijn buur-
tje met de vele culturen, het
wij-gevoel en de vrijheid die ik
er ervaar. Niet voor niets heb
ik mij dan ook gespecialiseerd
in onder andere Surinaamse
uitvaarten!

Mijn overgrootmoeder Beth
(1907-2004) was de meest bij-
zondere vrouw die ik ooit heb
mogen kennen. Als jonge puber
bezocht ik haar elke zaterdag
om met haar te wandelen, de
krant voor te lezen, koffietjes
te drinken en vooral veel naar
haar verhalen te luisteren.
Deze vrouw heeft mij gein-

spireerd en gevormd tot de
persoon die ik vandaag de

dag ben. Door haar ben in de
zorgsector terecht gekomen én
door haar ben ik in aanraking
gekomen met de dood, haar
dood. Voor de eerste keer in
mijn leven overleed iemand
die zo dicht bij mij stond. Heel
speciaal was voor mij het mo-
ment waarop de kist gesloten
moest worden en vooral omdat
ik de laatste schroef mocht
aandraaien. Door haar ben ik
dus uiteindelijk in het uitvaart-
vak terecht gekomen.
Inmiddels heb ik al geruime tijd
ervaring als uitvaartverzorger.
Ik heb vele families mogen
begeleiden bij het organiseren
van de uitvaart en het vormge-

lede Hoorn van lede Hoorn Uitvaartzorg

Die rechter op de foto? Dat ben ik, lede Hoorn van lede Hoorn Uitvaartzorg. Waarom ik mij voorstel?
Omdat ik voortaan in elke publicatie van deze krant een verhaal mag gaan schrijven. Een verhaal over
mijn ervaringen als uitvaartverzorger. Een beroep die voor de meeste nog wat ontastbaar is. Mysterieus

ven van een waardig en mooi
afscheid. In diezelfde tijd heb
ik ook heel veel verhalen mo-
gen horen en voelen. En omdat
ik samenwerk met afscheids-
fotograaf Talitha Cornelisse,
zijn hier hele mooie foto’s van.
Foto's die voelbaar zijn, foto's
die een verhaal vertellen. Maar
welk verhaal schuilt er nu
achter die foto?!

In de komende edities zal

ik schrijven over de verhalen
achter de foto's. Wat ging er
vooraf? Wat maakt dit een
beeld dat juist zo passend is bij
een afscheid? Wat zijn

de taken van een uitvaart-
verzorger? En wat maakt dat
juist ik, lede Hoorn, hier de

ruimte krijg om over mijn
bijzondere baan en mijzelf mag
schrijven..?

Uitgeverij Bijlmer&Meer
Directeur Giovanni Frankel
Hullenbergweg 413 / 2.03
1101CSAmsterdam
info@bijlmerenmeer.nl
www.bijlmerenmeer.nl

Telefoon
020 - 238 43 55

Verspreidingsgebied
Amsterdam Zuidoost

Colofon

Tevens verkrijgbaar bij:

o Toko Kai Hing (Omoe),
Harriét Freezerstraat 108A

e Smeltkroes,

Bijlmerdreef 1315

Stadsdeelkantoor Zuidoost,

Anton de Komplein 150

« OBA Bijlmerplein,
Bijlmerplein 393

* OBA Reigersbos,
Rossumplein 1

e World of Food,

Develstein 100 ¢

Bijlmer Parktheater,

Anton de Komplein 240

e Tanger Venserpolder,
Albert Camuslaan 70

e Open Schoolgemeenschap
Bijimer, Gulden Kruis 5

e De Proefzaak,
Hullenbergweg 6

e Sportcentrum Pleizier,
Wisseloordplein 4

e Buurthuis Bonte Kraai,
Kraaiennest 68

e Buurthuis Holendrecht,
Holendrechtplein 38

e Buurthuis Kwakoe,
Elisabeth Cady Stantonplein 1

e Buurthuis NoLIMIT,
Geldershoofd 80

e Ir. Lely Lyceum,
Ravenswaaipad 3

* Venzo,
Bijlmerdreef 95-97

e Eben Haezer,
Wisseloord 219

e Apotheek Gein,
Wisseloordplein 52

e Arena Fysio,
Hogehilweg 20

lets te melden?
redactie@bijlmerenmeer.nl

Adverteren in deze krant?
verkoop@bijlmerenmeer.nl
Esther Tolhuijsen
esther@bijlmerenmeer.nl.
06117147 63

Vormgeving
SBDD, info@sbdd.nl

Verspreiding

Axender

Klachten over de bezorging?
info@bijlmerenmeer.nl

Druk
Rodi Rotatiedruk
www.rodimedia.nl
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Rodi Rotatiedruk werkt
milieuvriendelijk en verantwoord.
Waterless Printing, ISO 14001
Grafimedia en KVGO.

Dit krantenproduct is
geproduceerd door Rodi
Rotatiedruk onder gecontroleerde
omstandigheden conform

ISO 14001 Grafimedia getoetst
door de SCGM, Certificaatnummer
SCGM-MZ:2011.01.02
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Duizenden

Amsterdammers

maken er al

gebruik van.

En jij?

Ga ook automatisch en gespreid betalen.

Al bijna 200.000 Amsterdammers betalen de belastingaanslag van de
gemeente Amsterdam gespreid over 8 termijnen. En jij? Het is gemak-
kelijk en het kost je niets extra. En je hebt er geen omkijken meer naar.
Regel het via www.amsterdam.nl/belasting.

boerderijen en goede doelen

Toon Borst (76), beter bekend als ‘de muntenman’, zamelt sinds 2001 geld in voor boerderijen in Amsterdam

en andere goede doelen. Toen de euro werd ingevoerd zag Toon de kans om de oude guldens en ander vreemde
valuta in te zamelen om deze te wisselen. Naast guldens zijn ook (oude) buitelandse munten en brieven welkom.
Door heel Amsterdam heen staan de bekende ‘Brinkiebussen’ waar iedereen valuta in kan gooien. Op 31 januari

2020 werd een nieuw record bereikt, Toon heeft officieel ‘netto’ een half miljoen euro ingezameld.

Het initiatief begon in
Amsterdam Zuidoost bij
Kinderboerderij ‘t Brinkie maar
is jaren later uitgegroeid tot
een wereldwijd initiatief voor
verschillende goede doelen.
Toon vertelt: “Toen ik zag wat
voor ravage de tsunami in Sri
Lanka in 2004 had aange-
richt, moest ik wat doen. Het
was alsof ik het trauma van 4
oktober 1992, de Bijlmerramp,
weer opnieuw beleefde. Het
kon niet alleen bij de boerderij
in Amsterdam Zuidoost blijven.
Ik begon hierna geld in te
zamelen voor alle boerderijen
in Amsterdam en ook voor
andere goede doelen zoals
Giro 555.

Door de jaren heen haalde
Toon pakken met geld op
voor de goede doelen. Het
geld ging onder andere naar
projecten voor kinderen in Sri
Lanka, het project Umang (een
zorgboerderij voor meervou-
dig gehandicapte kinderen uit

weeshuis Bal Anand in India),
vluchtelingen project op Les-
bos, internationale School van
de Stichting Bokemei in Gha-
na, slachtoffers van rampen

in Haiti, Pakistan, Japan en de
Hoorn van Afrika.

31 December 2031

Met zijn bekende munten-
bakfiets reist hij heel
Amsterdam door om de
bakken zelf te legen. Voor zijn
inzet werd Toon in 2017 be-
kroond tot Amsterdammer van
het jaar. Ookal viert Toon deze
maand zijn 78e verjaardag,
denkt hij niet aan stoppen.

Toon: “Op naar 31 december
2031, de laatste dag waarop
oude gulden biljetten nog zijn
in te wisselen bij de
Nederlandsche Bank.”

Kijk voor meer informatie
over de muntenactie op
www.muntenactie.nl.

NH2020

Meer informatie

(023 5144303).

1. op de website van de provincie Noord-Holland:
https://www.noord-holland.nl/Actueel/Terinzageleggingen.
2. op www.ruimtelijkeplannen.nl.
3. Bij de Provincie Noord-Holland, Houtplein 33 in Haarlem.
U kunt hiervoor een afspraak maken met Info DIV; 023 514 4440
of info.div@noord-holland.nl.

Indienen van opmerkingen
Gedurende de periode van terinzagelegging kunnen opmerkingen over
de Ontwerp Omgevingsverordening NH2020 worden ingediend.

Dit kan via de volgende link: https://formulieren.noord-holland.nl/pnh/
zienswijze_ontwerp_omgevingsverordening_nh2020.

Ook kan het schriftelijk, de opmerkingen kunt u richten tot

Provinciale Staten van Noord-Holland, ter attentie van G. Yilmaz,
Postbus 3007, 2001 DA Haarlem onder vermelding van ‘Ontwerp
Omgevingsverordening NH2020, nummer 1350386

KENNISGEVING

Bekendmaking Ontwerp Omgevingsverordening

Gedeputeerde Staten van Noord-Holland hebben op 11 februari 2020 de
Ontwerp Omgevingsverordening NH2020 vastgesteld.

U kunt de Ontwerp Omgevingsverordening NH2020 van vrijdag
14 februari tot en met vrijdag 10 april inzien. Dit kan:

Voor meer informatie of vragen kunt u terecht bij mevr. G. Yilmaz

Vrijwilliger
Vertelt:

Dorien Groeneveld

“Ik heb echt de leukste job: ik
spreek zo veel mensen die zich
willen inzetten! Voor iedereen is
er wel passend vrijwilligerswerk.
Ik werf vrijwilligers en samen met
hen zoek ik een activiteit die past.
Dat werkt ook andersom. Nadat
de koppeling is gemaakt, blijf ik in
contact met beide partijen.”

Divers aanbod

“We hebben veel verschillende
vrijwilligersactiviteiten. Binnen de
zorg, op het gebied van sport of
onderwijs of als maatje. Ook zijn
we regelmatig op zoek naar gast-
heren/-vrouwen op bijeenkomsten,
administratieve ondersteuners of
EHBO'ers!

Wat doet Venzo nog meer?
“We ondersteunen bewoners en
organisaties bij het uitvoeren van
hun werk, zoals bij het schrijven
van een projectplan of subsidieaan-

Dit is de kick-off van de maandelijkse rubriek ‘Vrijwilliger
Vertelt’ van Venzo. Venzo is het verbindingsplatform
voor maatschappelijke inzet in Amsterdam Zuidoost.
Deze editie is Dorien Groeneveld aan het woord, sociaal
mabkelaar binnen Venzo. Sinds 2012 verbindt zij vrijwilli-
gers aan organisaties en andersom.

LIV Bijlm®r &Meer

De muntenman haalt een half miljoen euro op voor

npy Aajsa7 :0304

VvENZD

vraag of het opzetten van vrijwilli-
gersbeleid. Daarnaast bieden

We cursussen aan via onze burge-
racademie (www.burgeracademie.
nu). Allemaal belangrijke zaken
voor bewoners om hun organisa-
tie op de juiste en professionele
manier te leiden. Ook hebben we
een netwerk van gepensioneerde
professionals (www.ngpn.nl) als er
extra (specialistische) ondersteu-
ning nodig is.”

Contact

“Wil je meer weten over Venzo?
Kijk eens rond op www.venzo.co.nl,
stuur een mail naar info@venzo.
co.nl, bel ons op 020-7601170 of
kom eens langs op de Bijlmerdreef
95! We zijn open van maandag tot
en met donderdag van 09:00 tot
17:00 uur. Ik hoop tot ziens!”

Volgende maand geeft Venzo
een vrijwilliger het woord.

Verjaardagscadeau: Extra bomen voor 40-jarig Nellestein

De wijk Nellestein heeft een
bijzonder cadeau gekregen voor
haar 40-ste verjaardag. Sinds 17
februari kleuren namelijk negen
dakplatanen het Nellestein scho-
lencomplex bij het carillon aan het
Gaasperdammerpad. Bewoners
hebben samen met Jakob Wede-
meijer, lid van het dagelijks bestuur
van stadsdeel Zuidoost, de eerste
boom geplant.

Wedemeijer spreekt van ‘een
toepasselijk cadeau’. “ Zuidoost

is een zeer groen stadsdeel en
Nellestein ligt letterlijk in het groen
en ook nog aan de Gaasperplas.
Dat groene karakter koesteren én

versterken we waar mogelijk.”

Herplantfonds
De negen dakplatanen komen over
uit het Funenpark. Vanwege een

herinrichting werd een nieuwe
plek gezocht én dus snel gevonden
in Nellestein. Los van de actie in
Nellestein is stadsdeel Zuidoost
ook actief met een herplantfonds.
Inmiddels zijn via projecten aan
Molenwetering, Bijlmerweide

en Strandvlietpad in totaal 138
bomen geplant. In voorbereiding is
het planten van 73 bomen in het
Nelson Mandelapark.

Bijlmer&Meer kreeg bericht van een bewoner van Hogevecht die gefrustreerd is over de
verlichting in de buurt en de afval die er rondzwerft. De bewoner geeft aan: “bij ons doet
de straatverlichting, op één lantaarnpaal na, het niet”. De bewoner vroeg zich af of de
gemeente Amsterdam hier wat aan kon doen want “ook het onkruid groeit en zwerfvuil
verzamelt zich”. De bewoner geeft aan een melding gedaan te hebben, maar geen reactie
ontvangen te hebben. Bijlmer&Meer nam contact op met de gemeente Amsterdam om te
kijken hoe de gefrustreerde bewoner verder geholpen kon worden.

Reactie vanuit de Gemeente:
“De gemeente stelt het zeer
op prijs dat bewoners melding
doen van overlast in de open-
bare ruimte. Doorgaans rea-
geren de betrokken diensten
daar sneller op, maar deze
specifieke melding is niet in
het systeem aangetroffen. Na
de vraag van Bijlmer&Meer
hebben mijn collega’s een en

ander uitgezocht en een
passende oplossing gevonden.”

De oplossing betreft:

e Het afval wordt
opgeruimd.

e De boomstam wordt
afgevoerd.

o De kapotte verlichting
wordt binnen uiterlijk
5 werkdagen hersteld.

Aanvullend heeft een be-
trokken medewerker van de
gemeente Amsterdam zich
bereid verklaard een gesprek
te hebben met de bewoner
die de overlast heeft gemeld.
De gefrustreerde bewoner en
medewerker van gemeente
Amsterdam zijn met elkaar in
contact gebracht.

Surinaamse uitvaart

Surinaamse crematie voor € 4.995,00
Surinaamse begrafenis voor € 5.250,00

www.iedehoornuitvaartzorg.nl

?;g Provincie
75 Noord-Holland

06-28859796




Feestelijke

Hans Anders heeft de deuren geopend in Winkelcentrum
Reigersbos. Vier met ons mee!
Gratis glazen en superkorting S

Je scoort nu al een complete bril vanaf 39,- met gratis
enkelvoudige of Varifocus Basic glazen. Of scoor de beste lenzen
met 20% feestkorting.

Kom snel langs in de nieuwe winkel en profiteer van dit feestelijk
voordeel. Kijk op hansanders.nl/reigersbos

L

Reigersbos 115, Amsterdam (Winkelcentrum Reigersbos) «

De acties zijn geldig van 21 t/m 29 februari 2020 in de Hans Anders winkel aan het Reigersbos
115 in Amsterdam (Winkelcentrum Reigersbos). Je ontvangt gratis enkelvoudige of Varifocus
Basic glazen (index 1.5) bij aankoop van een montuur v.a. 39,-. Voor andere glazen en opties

of een merkmontuur geldt een standaard meerprijs. De lenzenactie geldt alleen op Easy Wear
lenzen. Kijk voor meer informatie over de acties en openingstijden op hansanders.nl/reigersbos.
Vraag in de winkel naar alle voorwaarden.

HANS ANDERS

Ambachtelijke meubelstoffeerderij
Leerspecialist

Antiekrestauratie
Interieuradviseurs

IEDEMA & zn.

NTERIEURADVISEUR:

FUBELSTOFFEERDERS]

Mogen wij ons even voorstellen7
Meubelstoffeerderij Miedema & Zn. is een ouderwets
vertrouwd Hollands bedrijf, waarbij kwaliteit, service
en persoonlijk contact nog echt bovenaan staan!

Wij zijn gespecialiseerd op het gebied van design meubelen van onder andere:
Leolux, Artifort, Gelderland, Rolf Benz, Gispen, Jori, De Sede, Oisterwijk

Nu ook in Amsterdam 020 244 31 89

Uw waardevolle meubelen weer als nieuw?

Wij beschikken over een grote collectie leer en stoffen van onder andere:

Ohmann, Designers Guild, Ploeg, Kvadrat, Alcantara, Romo, Sanderson en Saum & Viebahn.

Doorgezakte banken of fauteuils?
Wij vervangen de vullingen!

Gratis halen en brengen
Levering onder 3 jaar garantie

Bel voor meer informatie of een vrijblijvende afspraak
bij u thuis of kom even langs in ons atelier.

Miedema & Zn. Miedema & Zn. Miedema & Zn. Miedema & Zn. Miedema & Zn. Miedema & Zn.
Amersfoort Amsterdam Bussum Rotterdam Schiedam Utrecht
0334723577 0202443189 0356912905 0102188876 0102734727 0306628218

www.miedemaenzn.nl

openingsacties
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PODIUM VOOR DE STAD VAN MORGEN

New Metropolis Zuidoost is een nieuwe plek in
de Amsterdamse Poort waar iedereen welkom is
om mee te praten over de toekomst van Zuidoost.

We bieden iedere week gratis talks, films en expo’s.
Kom langs en praat mee!

Check ons hele programma op:
www.newmetropolis.amsterdam

Bijimerplein 876 1102 MG Amsterdam  www.newmetropolis.amsterdam

Parel van Zuidoost: Joan Windzak, een Powerhouse!

Psycholoog Joan Windzak wuift de titel Parel

van Zuidoost weg. Gelukkig zien anderen hoe
uitzonderlijk zij is. Joan heeft de prestigieuze &Award
Persoonsprijs 2019 gewonnen voor haar bijdrage aan
de ontwikkeling van kinderen. De jury noemt haar
‘een Powerhouse’ als het aankomt op het stimuleren
van taalontwikkeling en liefde voor lezen.

Een gesprek met Joan is als
het smullen aan een mooi
gedekte tafel vol met heerlijke
gerechten. Nog voordat we
goed en wel zitten voert ze mij
al mee in haar zoektocht naar

Affiba, de overgrootmoeder

van haar overgrootmoeder die
rechtstreeks uit een van de

Afrikaanse landen is gebracht

naar Suriname. In 1827 was
deze voormoeder al vrijgekocht
en ze was in 1897 de oudst
levende burger van het land.
Ingrediénten voor een prachtig
boek.

“Hoe kom je erop om dit stam-
boekonderzoek te doen”, vraag
ik Joan.

“Mijn familie van moeders-
zijde is een pindakaasfamilie.
We plakken aan elkaar, vieren
samen vakanties in de Arden-
nen, huren zes bungalows,
maar hokken in een samen om
Napisoep te koken en familie-
verhalen te delen. Ik vind het
geweldig om in de geschiedenis
te duiken en te ontdekken dat
mijn voormoeder in 1830 aan
de Zwartenhovenbrugstraat

woonde en zelfs twee rechts-
zaken heeft aangespannen om
voor haar rechten op te komen.”
Ze aarzelt even en zegt dan
alsof ze zichzelf moed inspreekt:
“Eens zal ik dat boek over Affiba
schrijven.”

Joan woont al 27 jaar in
Zuidoost en zal de dag waarop
zij hier kwam wonen nooit ver-
geten. “Op de dag van de Bijlmer
Vliegramp, de dag waarop een
nicht van mij een vliegtuigvleugel
op haar balkon vond en mensen
in grote paniek waren, verhuisde
ik naar Zuidoost. Ondanks dit
trauma, is hier mijn huis gewor-
den. Hier heb ik zusters gevon-
den. Ook bij de Sister Circle van
Stephany Biezen. Een blik, een
knipoog, je gesteund weten.
Hier vond ik mijn thuisgevoel.

Ik ga nooit meer weg.”

Joan wil geen schouderklopje
voor haar jarenlange werk met
kinderen en jongeren. Zij heeft

intensief gewerkt met jongeren
met gedragsproblemen die van
school gestuurd werden en die
door iedereen waren opgege-
ven. “Mijn voldoening krijg ik
wanneer ik een jong volwassene
hoor roepen: Juf Joan, kent u

me nog?' Hij is dan chauffeur
geworden en glimt trots naar zijn
juf alsof hij wil zeggen: u hebt mij
gezien en ik heb u niet teleur-
gesteld.”

Joan praat vol passie over het
belang van voorlezen en het
stimuleren van leesplezier. “Onze
kinderen herkennen zich nog
onvoldoende in de kinderboe-
ken. De plaatjes lijken niet op
hen en de verhalen staan te ver
van hen af. Daarom ben ik een
boekenwinkel begonnen en koop
ik boeken op over bijvoorbeeld
Anansi die herkenbaar is voor
Ghanese kinderen en kinderen
uit het Caribisch gebied. Boeken
als Tori van Brian Elstak, Max en
zijn koffer van Glynis Terborg of

Lashes zorgen voor arbeidsconflict
tussen werkgever en werknemer

Ik heb een arbeidsconflict opgelost. Een cliént had ruzie met haar werkgever.
Werkgever vond dat zij sinds enige tijd ongeinteresseerd en ongemotiveerd

overkwam.

De werkgever vertelde dat zij
steeds boos was en hij sprak
haar daarop aan door middel
van een officiéle waarschu-
wing. De werknemer was
hier niet van gediend. Zij
werd boos omdat zij telkens
door haar collega’s als een
boze vrouw werd neergezet.
Zij voelde zich niet serieus
genomen en gestigmatiseerd.
Er ontstond stress op de werk-
vloer en werknemer meldde
zich ziek.

De arbodienst adviseerde me-
diation, omdat er sprake is van
een arbeidsconflict. Pesterijen
van de werkgever en werkne-

mer over en weer. Werknemer
schakelde mij in.

Ik las de stukken door. Voor-
aankondiging van loonstop,
werkweigering etc. Veel juridi-
sche taal. Mijn ervaring is dat

veel juridische problemen een
niet juridische basis hebben.
Ik koos in dit geval ervoor om
in persoon met werknemer

af te spreken, omdat ik wel
wilde weten wat er echt aan
de hand is.

Toen ik haar zag wist ik direct
wat er aan de hand was. Maar
ik moest mijn onderzoek nog

doen. Je kan niet vooringeno-
men zijn.

Ik zei: ‘Hoe lang speelt het ar-
beidsconflict daadwerkelijk af?’

Werknemer: ‘Al een paar
maanden.

lk zei: ‘Heb je in die perio-
de uiterlijke aanpassingen
verricht?’

Zij: ‘Eeuhm...bedoelt u of ik
naar Santo Domingo geweest

ben voor een cosmetische
ingreep? Nee!

Mevrouw was lichtelijk
beledigd, maar kon de vraag
(nog net) van mij accepteren.
Ik voelde mij redelijk génant,
want dat was totaal niet waar-
op ik doelde. Om die reden
stuurde ik weer richting het ar-
beidsconflict op de werkvloer.

lk zei: ‘Hoe was de relatie
hiervoor tussen jouw en je
werkgever?’

Zij: ‘Goed!

lk: ‘Is er iets veranderd in je
persoonlijke situatie waardoor
je wellicht boos bent?’

Zij: ‘Nee!

lk kon dus uitsluiten dat per-
soonlijke problematiek recen-

&

Thuis-Zorgoutlet Amsterdam

hét adres voor gebruikte Zorgmiddelen zoals Sta op
Stoelen, Hoog Laag bedden, Rolstoelen, Krukken,
Rollators, Looprekken en veel MEER!!
(ook inkoop en verkoop in consignatie)

Openingstijden:
Di, do en vrij
Woensdag
Zaterdag

11.00 tot 15.00
11.00 tot 19.00
10.00 tot 16.00

Lemelerbergweg 46 e 1101 AM Amsterdam Zuidoost e 0657 966 356

www.thuis-zorgoutletamsterdam.nl

Calvin Ceder

telijk een rol heeft gespeeld in
haar leven.

Zij: ‘Meneer Ceder hoe kunnen
wij dit juridisch aanvechten?’

Ik: ‘Niet!

De werknemer raakte in de
stress.

Ik zei toen: ‘De oplossing heb
ik voor je, maar het kan con-
fronterend overkomen.

Zij: ‘Zeg me meneer Ceder!

Ik: ‘Die lashes van je zijn niet
goed gezet. Het lijkt alsof je
schuine ogen maakt en men-
sen wegkijkt. In het Surinaams
heet dat skeer eye.

&Meer

Hair, it's a family affair van Mylo
Freeman sluiten aan bij de be-
levingswereld van kinderen die
dit te weinig in andere boeken
meekrijgen. Lezen is hard nodig.
Kinderen kunnen zich verplaat-
sen in de ander, zij ontwikkelen
hun fantasie, kunnen zich veel
beter concentreren. Zonder een
goede taalontwikkeling kun je
niet succesvol zijn op school.

Werknemer schoot in de lach
en zei: ‘Echt waar?!’

lk: JalV’
Wij schoten beide in de lach.

Zij: ‘Mijn kinderen zeggen ook
dat ik de laatste tijd boos kijk.
Normaal zet ik nooit lashes,
maar sinds een paar maanden
wel!

lk: ‘I know, op de werkvloer
hebben ze dat verschil zeer
waarschijnlijk niet goed kun-
nen zien. Maar zij koppelden
dat wel aan je gedrag!

Zij: ‘Waar kan ik dan wel goede
lashes zetten?’

lk: ‘Bij Mooi in Ouderkerk.

Ik ben op zoek naar ouders die
een keer per week willen komen
voorlezen op scholen. Kun je een
oproep doen?”

Beste leesbevorderaars! Mocht
je een half uur per week willen
voorlezen op school, schrijf dan
naar info@educulture.store.

Ernestine Comvalius

Client heeft toen op mijn
advies goede lashes gezet. Zij
ging daarna naar het bemidde-
lingsgesprek. Werkgever vond
dat zij niet meer wegkeek en
het gesprek liep goed. De
arbeidsrelatie is uiteindelijk
hersteld. Zonder tussenkomst
van een rechter of beédiging
van de arbeidsovereenkomst
met wederzijds goedvinden.

Toen ik haar vroeg of zij de
werkgever had verteld over die
foute lashes zei zij: ‘“Tuurlijk
niet sommige dingen moet je
voor jezelf houden.

Tip: Mocht je in een arbeids-
conflict raken en de werkgever
wil je een vaststellingsover-
eenkomst aanbieden? Laat dit
altijd nakijken door een jurist.

“lk ga even Boodschappen doen in de Amsterdamse Poort.”

WWW.Zozijn w:j.amsterdam
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Rol je bed uit en kom luisteren naar de
mooiste sprookjes

Trek je joggingbroek aan en plof met een kopje koffie neer op het oranje pluche voor de mooiste
sprookjes en heerlijke muziek. Mensen kunnen iets unieks, namelijk sprookjes vertellen. Wij kunnen
onze fantasie gebruiken en bijzondere beelden opwekken. Die beelden nemen anderen weer over en
wat er dan ontstaat is een bijzonder verhaal. Componisten geloofden ook in de kracht van sprookjes. Zij
hebben ze vaak gebruikt om prachtige klanken te scheppen. De verhalen worden verteld door meester-
verteller Raymi Sambo .

Zondag 8 maart 11.00 uur | Bijimer Klassiek i.s.m met Stichting Music Stages |
Ticket €16,50 inclusief drankje.

Kijk op www.bijlmerparktheater.nl voor meer informatie. Tickets voor beide voorstellingen
kun je bestellen via kassa@bijlmerparktheater.nl of telefonisch via (020) 311 39 33.

Olivier Patey klarinet | Honorine Schaeffer cello | Clement Lefebvre piano
Raymi Sambo is de verteller. In het Bijlmer Parktheater.

Als kind leerde ik al vrij snel het belang van samenspelen en delen. Vooropgesteld stond dat ik samen met anderen moest leren

eten. lets in de trant van “wie goed doet, goed ontmoet.” Tenminste, ik dacht dat mijn moeder dat bedoelde. Thuis stond er

DE VRIJE MENS

NL - Alle prijzen zijn in Euro. Zet- en drukfouten voorbehouden.

altijd wel een bordje klaar voor visite. Als er niet voldoende eten was, dan deelden we alles evenredig of stond mijn moeder

skateboard Palazzo haar bord af om vervolgens zelf een broodje naar binnen te werken. Nu ik volwassen ben word ik af en toe geconfronteerd met
. L]
diverse kleuren kofflepads Palazzo het delen van eten. Soms op de meest markante wijze.
56x15 ¢m l baddoek dark roast of regular koffiecups
QX.e a oe ' 36 pads lungo, ristretto of espresso 69 Misschien heb je dit weleens Het fascineert me. Dat iemand Ik niet! Ik deel wel, maar dan dat sommige van dit soort types soon in kwestie juist heel blij is. Ik wil liever niet generaliseren,
wit, licht grijs of antraciet 250 gram 100 gram N meegemaakt. Misschien ben of  een frietje vraagt, tot daaraan mogen ze het houden. Sterker zich beledigd kunnen voelen als Natuurlijk, het is gratis. Is dit een  maar vond wel een veilige
100% kat e ken jij de persoon die zonder toe. Een slok of hap vind ik nog, als mijn financiéle staat je niet meer verder wilt eten of cultuurdingetje? Ik kan namelijk stereotypering in mijn hoofd:
. schaamte een hapje of slokje toch wel even iets anders. van doen het toe laat dan koop  hetgeen waar ze aan hebben nergens in mijn lichaam het lef de-gemiddelde-dronken-festival-

50x100 cm

per stuk

228

per stuk

055

70x140 cm

399 149

ALAZ ZO______ —

PALAZZO

ALAZZO

* Deze koffiepads en koffiecups -
hebben het UTZ keurmerk en
zijn geproduceerd met oog
voor mens én milieu.

aan iemand vraagt die jij of de
desbetreffende persoon niet
eens kent. Op de één of andere
manier kan ik die vrijheid van
dit soort mensen wel waarde-
ren. Nee, ik zeg het verkeerd.

Ben ik aan het overdrijven?
Eet jij bijvoorbeeld het broodje
verder op als een wildvreemde
er een hap van neemt? Drink
jij verder als een dorstige voor-
bijganger aan jouw fles slurpt?

ik wel iets voor je. Tenzij ik
nuchter op een festivalterrein
sta en mij al te goed realiseer
dat een patatje, omgerekend,
bijna acht euro kost. Wat ik
dan ook echt grappig vind, is

gezeten wilt afstaan. Alsof je

ze wijs wilt maken dat ze een
ziekte hebben. Ik weet dus ook
niet bepaald waar hun mond is
geweest he. Ik heb overigens
ook wel meegemaakt dat de per-

vinden om iemand die ik niet ken
een hapje of slokje te vragen. lk
droog nog liever uit. Alhoewel,
delen is binnen mijn kring van-
zelfsprekend. Het zijn overigens
vaak dezelfde types die dit doen.

bezoeker-van-een-bepaalde-af-
komst-die-niet-genoemd-wordt-
maar-toch-vrij-bekend-is.

Alias: de vrije mens.

Darryl Veldman
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Innovation
that excites

Neo
Nonsense

INnruil deals

Nu meer dan
€ 2.500 extra
op uw ANWB
inruilwaarde

NISSAN LEAF

TEKNA 40KWH

NISSAN JUKE

DIG-T 117 N-CONNECTA

NISSAN MICRA

100 N-CONNECTA

ANWB INRUILWAARDE

+ € 4.500 exrrae

NISSAN QASHQAI

1.3 DIG-T 140 TEKNA

ANWB INRUILWAARDE

+ € 4.500 cxrrae

ANWB INRUILWAARDE

+ € 2.500 exrrao

ANWB INRUILWAARDE

+ €4.400 cxrrav

Vanafprijs incl. extra
inruilwaarde € 36.190%

Vanafprijs incl. extra
inruilwaarde €25.090%

Vanafprijs incl. extra
inruilwaarde €17.707%

Vanafprijs incl. extra
inruilwaarde € 31.725%

Tel. 020 - 691 02 01 Rotterdam
Tel. 0183 - 64 3310 Tiel

Tel. 010 - 456 33 33
Tel. 0344 - 6218 18

Amsterdam
Gorinchem

Schepenbergweg 43
Edisonweg 7a

Koperstraat 18
Stephensonstraat 1

(1) Alleen geldig tijdens de actie dagen van 10 februari t/m 29 februari 2020 op geselecteerde modellen. Uw inruilprijs is de ANWB inruilwaarde, zie www.anwb.nl/auto/koerslijst#/kenteken. Actie geldt alleen op voorraadauto's van Van Mossel Nissan. Biedingen onder voorbehoud van
fysieke taxatie bij onze bedrijven en alleen in de actieperiode. Biedingen gelden op schadevrije, nieuw in Nederland geleverde en volgens fabrieksvoorschrift onderhouden auto's die tenminste 6 maanden op uw naam zijn geregistreerd en een maximaal jaarkilometrage hebben van
15.000 voor benzine en 20.000 voor dieselauto’s met een geldige APK. Actie alleen geldig voor particulieren, geen autobedrijven of handelaren. Geen terugbetaling, inruilauto’s die qua catalogusprijs sterk afwijzen van de nieuw te kopen auto zijn in principe uitgesloten tenzij de directie
hier expliciet akkoord voor geeft. Deze actie is niet geldig in combinatie met andere acties van Van Mossel of Nissan Nederland. Op=op! Alle inruilwaardes zijn onder voorbehoud goedkeuring directie. (2) De genoemde vanafprijs is een consumentenadviesprijs en is inclusief
onvermijdbare kosten nodig voor aflevering van de auto aan de consument en genoemde extra inruilwaarde. Optionele pakken en/of uitrusting zijn altijd de keuze van de consument en kunnen desgewenst tegen meerprijs geleverd worden. Getoond model verkrijgbaar tegen
meerprijs. Er kunnen geen rechten worden ontleent aan afbeeldingen. Prijswijzigingen en (druk)fouten voorbehouden. ©

Uitstoot en verbruik van de getoonde modellen: € O - 154 G/KM HEi O - 5,8L/100KM (NEDC 2.0)

Van Mossel

Voor meer informatie, kijk op vanmossel.nl/nissan

&Meer

Revilinho Graanoogst: “Als ik in een omgeving ben waarin ik American football leef en
adem, dan komt het wel goed, dacht ik.”

Door Raksha Hoost

De 30-jarige Revilinho Graanoogst speelde op het hoogste niveau van de jeugd tot aan de senioren bij de Amsterdam Crusaders, de oudste American
footballclub van Nederland.

Als geboren en getogen jongen
in Reigerbos was sport een
dagelijkse hobby. “We speelden
vroeger altijd buiten. Als we
niet voetbalden, speelden we
honkbal met geimproviseerde
knuppels in de vorm van een
dikke tak en een tennisbal.”

Pas op latere leeftijd sloop
American football in zijn leven.
Terwijl zijn vrienden uit de
buurt kennis maakten met deze
sport dankzij het Amsterdamse
sportstimuleringsprogramma
Topscore, kon Revilinho alleen
met grote bewondering toe-
kijken omdat zijn middelbare
school geen deelnemer was.

Verliefd

“Toen ik vijftien jaar was, kroop
ik op een nacht uit bed omdat

ik niet kon slapen. Op televisie

speelde Any Given Sunday, een
film over American football.”
Daarna begon de Super Bowl,
de welbekende American
football finale, waar miljoenen
Amerikanen naar kijken. “lk
was meteen verliefd op de
sport. Het showelement wat
erin zat kon ik ook terugvinden
in mezelf.”

De volgende dag kwam Revi-
linho via Google terecht bij de
Amsterdam Crusaders. Diezelf-
de avond nog trainde hij mee.
“Bij het eerste balcontact dat
ik had, kreeg ik vlinders in mijn
buik. Ik was best tenger, dus ik
begon als wide receiver, bal-
lenvanger. De eerste bal ving ik
met één hand, wat de rest van
het team versteld deed staan.
Ik wilde vanaf toen alleen maar

beter worden.” Sindsdien heeft
hij de club niet meer verlaten.

Keuzes maken

Voor het beoefenen van
American football is er geen
speciaal geldpotje. “Gebrek
aan financiéle ondersteuning
betekent ook concessies doen
in kwaliteit. Het Nederlandse
team heeft veel talenten misge-
lopen omdat ze zich niet kon-
den veroorloven om zich aan
te sluiten. Voor spelers die een
baan en een gezin hebben, is
het moeilijk om alleen te leven
van het plezier en de ervaring
die je ervoor terugkrijgt.”

De ambitieuze Revilinho kon
de contributie van de club
betalen dankzij Stadspas en hij
mocht materialen lenen. Zijn
familie verzamelde vervolgens
geld voor zijn uitrusting. Hij
had meerdere baantjes en
onderweg naar trainingskam-
pen werd zwartrijden een
gewoonte. “Je moet keuzes
maken.” Niet lang daarna stond
hij op het veld om zijn eerste
wedstrijd te spelen. “Vanaf
het eerste moment gaf mijn
team mij het gevoel dat ik het
verschil kon maken en dat ik
van toegevoegde waarde was.
Door dat gevoel ging ik me
extra inzetten.”

Nieuwe kansen

Revilinho droomde van een
carriere in Amerika, maar zag
dit in duigen vallen. De route
om bij de National Football Le-
ague, de grootste professionele
American football-competitie
van de Verenigde Staten, te
spelen was toentertijd niet zo-
maar geregeld. Dit kwam door
gebrek aan directe connecties
vanuit Nederland. “lk was ne-
gentien jaar toen het een groep
Nederlandse spelers, waaron-
der Ricky Tjong-A-Tjoe en Ge-
raldo Boldewijn, lukte om naar
Amerika te vertrekken om de
eerste stap van hun American
football-droom na te jagen.” Dit
begint met spelen bij een high
school, waarvan de maximale
leeftijd achttien jaar is.

“lk bleef hier en zag die andere
jongens in Amerika groeien.
Welverdiend, maar het knaagde
wel aan me. Ik had het ook
gekund, ik weet het zeker.”

Met deze motivatie en energie
besloot Revilinho een ande-

re droom na te jagen: om de
Amsterdamse Crusaders weer
op de kaart te zetten.

Teamspirit
Doorzettingsvermogen is een
belangrijke eigenschap op dit
niveau. “Ik ben altijd enorm

nerveus aan het begin van een
wedstrijd. Daarnaast maak ik
ook wel eens fouten. Op die
momenten moet je jezelf her-
pakken.” Revilinho doet dit door
gewoon door te gaan. “Je laat je
team niet in de steek. Of we nu
winnen of verliezen, we hebben
het gezamenlijk gedaan.”

Zijn ambitie is om Europees
kampioen te worden met
de Amsterdam Crusaders.

Ondertussen is zijn liefde voor
Zuidoost duidelijk zichtbaar

in zijn werk. Als sportmake-
laar bij Stadsdeel Amsterdam
Zuidoost stimuleert Revilinho
sportdeelname door middel
van scholenprogramma'’s, wij-
kactiviteiten en ondersteuning
van verenigingen. “lk kan me
geen betere baan wensen.

Ik werk voor Zuidoost, woon
in Zuidoost en hou van
Zuidoost.”

imsaEe

Gezocht voor wetenschappelijk onderzoek

Type 2 diabetes proefpersonen
van Antilliaanse of Surinaamse
afkomst

met een BMI > 24 kg/m?, die geen insuline spuiten,
niet roken en tussen 40-70 jaar oud zijn.

U volgt 12 weken een dieet met veel of weinig eiwitten.
U komt 3x naar het AMC, waarbij we o.a. bloed prikken,

uw stofwisseling meten met een kapje en lichaamssamenstelling bepalen

U krijgt 100 euro + reiskostenvergoeding
én u krijgt 12 weken gratis maaltijd- en snackboxen.

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met
drs. |. Attaye, bij voorkeur per mail: i.attaye@amc.nl of via 06-50063752
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